
   

 

 

 
FORMATO  E U RO P EO  

P E R  I L  C U R R I C U LUM  

V I T A E  
 

 
 
 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 
 

Nome  MASSIMO CASSANO 

Indirizzo  CORSO ALLA VITTORIA 40 – 14100 ASTI 

Telefono  0141-720550   /   328-326774 

Fax  0141-720536 

E-mail  cascgiar@tin.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  17/08/1959 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Segretario comunale titolare dal 2 dicembre 1988. 
Esperienza  Ha concluso i periodi di pratica per le professioni di notaio ed 

avvocato. Ha lavorato presso i Comuni di Valfenera, 
Montemagno, Tonco, Frinco, San Giorgio Scarampi, San Paolo 
Solbrito, Mombaldone, Serole,  Revigliasco, Agliano, Quaranti, 
Cerreto d’Asti, Grazzano Badoglio, Cassinasco, Rocchetta Palafea, 
Castel Rocchero, Vesime, Roccaverano, Viarigi, Castagnole 
Monferrato, Grana, Bubbio, Casorzo, Chiusano d’Asti, Piovà 
Massaia, Capriglio, Cortanze, Montiglio, Dusino San Michele, 
Cossombrato, Villa San Secondo, Incisa Scapaccino, Castelnuvo 
Belbo e Comunità Montana “Langa Artigiana” in provincia di 
Asti, Govone in provincia di Cuneo ed Alfiano Natta, Gabiano, 
Solonghello e la Comunità Collinare “Colli e Castelli” in 
provincia di Alessandria. 

Nome del datore di 
lavoro 

 Attualmente è titolare della Segretaria Generale del Comune di 
Nizza Monferrato e regge a scavalco i Comuni di Montemagno, 
San Giorgio Scarampi, Tonco ed Alfiano Natta ed è stato 
nominato Segretario dell’Unione Collinare “Colli e Castelli” con 
sede operativa presso il Comune di Alfiano Natta. 

 
 
 
 
 



   

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

• Date   Laureato in Giurisprudenza presso l’Università di Torino il 22 
giugno 1988. 

MADRELINGUA  italiano 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Ha superato il concorso per la professione di Segretario 
Comunale con il massimo dei voti. Nel corso degli anni ha svolto 
funzioni di raccordo tra gli organi politici e la struttura 
organizzativa, di responsabile del servizio di contabilità e tributi, 
di predisposizione dei bilanci e relative variazioni, di governo 
delle risorse, di pianificazione strategica,  di controllo e verifica in 
vari Comuni dei risultati e valutazione dei Responsabili dei 
servizi, di Presidente della delegazione pubblica per la 
contrattazione decentrata a livello di Ente oltre ad aver assolto 
alla funzione di Presidente o di membro di Commissioni di 
concorso per le assunzioni di personale. 

 

   

 


